SREDNJA SKOLA PRELOG
PRELOG, CAKOVECKA 1

KLASA: 112-02/26-01/07
URBROIJ: 2109-61-26-1

Prelog, 9. lipnja 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (,,Narodne
novine” 87/08., 86/09.,92/10., 105/10. —ispr., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12. — pro¢iséeni tekst,
94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), Pravilnika o sistematizaciji radnih
mjesta (KLASA: 011-03/24-02/2, URBROJ: 2109-61-24-2 od 30. kolovoza 2024. godine) i
Pravilnika o zapo$ljavanju (KLASA: 003-05/19-01/04, URBROJ: 2109-61-07-19-6 od 26.
ozujka 2019. godine) ravnatelj Srednje $kole Prelog, Tomislav Gregur, prof. raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto

- administrativni referent/ica, koji obavlja poslove administrativnog radnika, 1
izvriitelj/ica, nepuno rado vrijeme, 20 sati tjedno, na odredeno vrijeme, kao
zamjena privremeno odsutne zaposlenice

- mjesto rada: Srednja §kola Prelog, Cakovetka 1, 40 323 Prelog

Uvjeti:

ZavrSena srednja Skola ekonomske struke.

Osim op¢ih uvjeta sukladno op¢im propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne
uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10 ispr. i 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22 1 156/23).

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli.

Na natjecaj za radno mjesto mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se
koriste u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu koristeni su neutralno i odnose se i na muske
i Zenske kandidate.

U prijavi na natjeaj kandidati trebaju navesti osobne podatke (osobno ime, adresu
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te e-mail adresu na koju ¢e mu biti dostavljena
obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duZzni priloziti u izvorniku,
ovjerenoj preslici ili elektronickom zapisu:

— Zivotopis,

— dokaz stupnju i vrsti struéne spreme (svjedodzba),

— dokaz o drzavljanstvu,

— uvjerenje nadleznog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne
starije od dana raspisivanja natjec¢aja),




— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana raspisivanja natje¢aja),

- odgovarajuce dokaze prema vazeé¢im propisima ako kandidat ostvaruje pravo prednosti
pri zapoSljavanju.

Izvornike i ovjerene preslike isprava po zavrietku natje¢ajnog postupka vra¢amo kandidatima.

Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u inozemstvu trebaju priloZiti i misljenje o inozemnoj
obrazovnoj kvalifikaciji u skladu s odredbama Zakona o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine, broj 69/22).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. stavcima 1. — 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*,
br. 121/17., 98/19., 84/21 i1 156/23), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(,,Narodne novine®, br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, br. 157/13., 152/14., 39/18. 1 32/20) i
¢lanku 48. stavcima 1. — 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne
novine* br. 84/21.) duzni su u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja te sve dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti u skladu s posebnim propisima prema kojima isto pravo ostvaruju,
a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. stavcima
1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine*, br. 121/17., 98/19. i 84/21) uz prijavu na natje¢aj duZan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta natjeéaja, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje navedenog prava prednosti pri zaposljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%e20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-

%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. stavcima 1.
— 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* br. 84/21.) duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natje¢aja, priloziti i svu potrebnu dokumentaciju
1 dokaze iz Clanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje navedenog prava prednosti pri zaposljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge u odgovarajuéem obliku
navedene u natje¢aju. Pravovremenom prijavom smatra se prijava koja je pristigla, odnosno
poslana u roku koji je propisan natje¢ajem, u skladu s posebnim propisima.

Nepotpune i nepravodobno pristigle prijave nece se razmatrati, kao i prijave putem e — maila.
Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te osoba koja ispunjava uvjete iz javnog natjeCaja. Ako se na natje¢aj prijavi



samo jedan kandidat, koji ispunjava uvjete natjeCaja, prema odluci ravnatelja ne mora se
provesti procjena odnosno vrednovanje. Ako se na natje¢aj nije javio niti jedan kandidat koji
ispunjava uvjete natjecaja, procjena odnosno vrednovanje mogu se provesti u skladu s ovim
Pravilnikom na prijedlog ravnatelja i prema odluci Povjerenstva.

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama u odgovarajuéem obliku i ispunjavaju uvjete natjecaja Povjerenstvo poziva na
procjenu odnosno testiranje koje se provodi sukladno Pravilniku o zaposljavanju Skole
objavljenom na sljedeéoj poveznici:
http://ss-prelog.skole.hr/propisi_i_pravilnici?dm_document_id=742&dm_det=1

Kandidati ¢e o vremenu i mjestu procjene odnosno testiranja biti obavijeSteni putem mrezne
stranice Skole http://ss-prelog.skole.hr/ pod Natjeaji ili e — maila navedenog u prijavi.

Prijavu s traZenom dokumentacijom kandidati podnose u papirnatom obliku i to direktnom
dostavom na adresu Skole ili po§tom najkasnije do 17. lipnja 2026. godine na adresu:

Srednja Skola Prelog, Cakovetka 1, 40 323 Prelog s naznakom: ,,ZA NATJECAJ - naziv
radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje*

Kandidati ¢e o rezultatima izbora biti obavijesteni u roku od 8 dana od izbora putem mrezne
stranice Srednje $kole Prelog htip://ss-prelog.skole.hr/ pod Natjedaji. Iznimno, ako se na
natjeCaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapos$ljavanju
prema posebnim propisima sve se kandidate izvje$¢uje istim tekstom obavijesti o rezultatima
natjeCaja pisanom postanskom posiljkom, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima izvje$¢uje pisanom preporu¢enom
postanskom posiljkom s povratnicom.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18.) prijavom na
natjecaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve
u svrhu provedbe natjeaja za zapo§ljavanje. U prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci
podnositelja prijave (osobno ime (ime i prezime), adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-
mail adresa). Prijavom na natjetaj kandidati su suglasni s objavom osobnog imena (ime i
prezime) u svrhu obavjestavanja o rezultatima natje¢aja.

Napomena: natjecaj je objavljen 9. lipnja 2026. godine na oglasnim plo¢ama i mreznim
stranicama Srednje $kole Prelog i Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje.




